PENGARUH WORK OVERLOAD, STRES KERJA DAN
KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP KINERJA

KARYAWAN
(Suatu Penelitian pada Karyawan Bagian Produksi PT AHRS Garut)

Oleh:
RIRIN NOVITASARI
193402219

SKRIPSI

Untuk memenubhi salah satu syarat ujian

guna memperoleh gelar Sarjana pada Program Studi Manajemen

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2023



