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KATA PENGANTAR 

 

 
 

Segala puji serta syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkah rahmat 

dan karunianya yang senantiasa dilimpahkan, sehingga saya dapat menyelesaikan naskah 

skripsi sebagaimana yang diharapkan. Tidak lupa shalawat serta salam kita curahkan 

kepada baginda nabi tercinta, nabi akhir zaman yakni Nabi Muhammad SAW, dan para 

sahabatnya serta keluarganya. Naskah skripsi ini yang berjudul “PENGARUH 

DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA”. 

Dalam menyusun naskah skripsi ini tentu banyak hambatan yang saya hadapi, 

namun saya mendapat bantuan dari berbagai pihak dan bimbingan sehingga dapat 

melaluinya. Oleh karena itu, saya mengucapkan rasa terima kasih kepada: 

1. Kedua orang tua saya Ibu Enung dan Bapak Aam serta keluarga penulis yang 

senantiasa memberikan dukungan do’a dan motivasi sehingga penulis mampu 

melaksanakan proposal ini dengan baik. 

2. Dr. Nundang Buseri, Ir., M.T. selaku Rektor Universitas Siliwangi. 

3. Dr. Ade Komaludin, S.E., M.Se. selaku Dekan Fakultas dan Bisnis Ekonomi 

Universitas Siliwangi. 

4. R. Lucky Radi R., S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

5. Prof. Dr. H Deden Mulyana, S.E., M.Si., CRP., CRA. Selaku Dosen Pembimbing I 

penulis yang telah memberikan arahan dan motivasi dalam proses penulisan skripsi. 

6. H. Epi Dani Harison, S.E., M.P. selaku Dosen Pembimbing II penulis yang sudah 

memberikan arahan serta memberikan masukan terhadap proses penulisan skripsi. 

7. Hj. Elis Listiana Mulyani, S.E., M.M. selaku Dosen Penguji I penulis yang sudah 

memberikan masukan serta arahan terhadap skripsi ini. 
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8. Dian Kurniawan, S.E., M.Si. selaku Dosen Penguji II penulis yang sudah 

memberikan masukan serta arahan terhadap skripsi ini. 

9. Dr. Edy Suroso, S.E., M.Si. Selaku Wali Dosen yang sudah memberikan motivasi 

serta arahan selama proses pembelajaran. 

10. Seluruh Dosen dan Staff  Karyawan di Lingkungan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan membantu 

penulis selama masa perkuliahan. 

11. Sahabat tercinta Dini, Tiya, Alviwana, Novia, Selvi, Tipani, Eka, dan Dali yang 

senantiasa memberika doa, semangat, dan motivasi kepada penulis. 

12. Teman teman seperjuangan Manajemen 2019 yang senantiasa bersama sama 

berjuang selama masa perkuliahan. 

13. Semua pihak yang membantu dalam penyusunan usulan penelitian ini yang tidak 

dapat disebutkan satu persatu. 

Penulis menyadari bahwa dalam menyusun naskah skripsi ini masih terdapat 

kekurangan, karena keterbatasan pengetahuan dan kemampuan yang dimiliki. Oleh 

karena itu saran dan kritik yang membangun masih sangat diperlukan penulis untuk dapat 

melanjutkan penelitian ini. Penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat untuk 

semua pihak yang membutuhkan. 

 

     Tasikmalaya, Juni 2023 
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