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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas rahmat, 

serta hidayah-Nya kepada penyusun sehingga dapat menyelesaikan Skripsi ini yang 

berjudul “PENGARUH PENGALAMAN KERJA DAN BEBAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI CV. SUKAHATI PRATAMA 

TASIKMALAYA”.   Tidak lupa Shalawat serta salam kita curahkan kepada 

baginda nabi tercinta, nabi akhir zaman yakni Nabi Muhammad SAW, dan para 

sahabatnya di akhir zaman. Aamiin. 

Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat dalam penulisan 

skripsi pada program studi Manajemen di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi. Saya sadar betul bahwa penulisan usulan skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna. Hal ini disebabkan semata-mata karena keterbatasan kemampuan, 

pengalaman penulis, tidak sedikit kesulitan dan hambatan yang dihadapi. Namun 

atas bimbingan dan bantuan dari dosen pembimbing serta semua pihak, akhirnya 

penulisan Skripsi ini dapat terselesaikan. Pada kesempatan kali ini, saya 

menyampaikan terimakasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Ibunda tercinta Yati Sumyati yang selalu memberikan do’a, semangat dan 

kasih sayang yang tiada henti, Ayahanda Nasir Lamana yang selalu 

memberikan motivasi, semangat, do’a serta memberikan dukungan baik secara 

moril maupun material, serta kakak tersayang Melly Rismayana dan Adik 

kesayangan Thoriq Maulana yang selalu mendukung dan memberikan 

semangat selama ini. 
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2. Dr. Nundang Busaeri, Ir., MT. selaku Rektor Universitas Siliwangi. 

3. Dr. Ade Komaludin, S.E., M. SC., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi. 

4. Dr. Apip Supriadi, SE., M.Si., selaku wakil Dekan I Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Siliwangi. 

5. Dr. Hj. Iis Surgawati., Dra., M.Si., selaku wakil Dekan II Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

6. Elis Listiana Mulyani, SE., M.M., selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

7. R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si selaku Sekertaris Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

8. Gusti Tia Andriani, SE., M.M., selaku Ketua Prodi S1 Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

9. Dewi Permatasari, SE., M.M., selaku Dosen Wali Manajemen C 2019 dan 

Penguji 2 dalam Seminar Proposal Skripsi dan Sidang Naskah Skripsi. 

10. Prof. Dr. H. Deden Mulyana, SE., M.Si. Selaku dosen Penguji 1 dalam Seminar 

Proposal Skripsi dan Sidang Naskah Skripsi. 

11. H. Epi Dani Harison, SE., M.P., selaku Dosen Pembimbing I yang selalu 

membimbing, memberikan arahan dan motivasi selama penyusunan skripsi ini. 

12. Dr. Dedi Rudiana, S.E., M.P., selaku Dosen Pembimbing II yang telah 

membimbing, memberikan arahan, dukungan, saran  dan koreksi selama 

penyusunan skripsi ini. 
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13. Seluruh dosen, staff dan karyawan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi. 

14. Riki Kurniawan, SP. sebagai Kepala Sub Bagian HR Supervisor di CV. 

Sukahati Pratama Tasikmalaya, terimakasih atas informasi yang membantu 

dalam penyusunan Skripsi ini. 

15. Teman-teman KKN Sukahening 2019 terimakasih atas segala bentuk 

dukungan, motivasi dan do’anya. 

16. Semua pihak yang tidak bisa penyusun sebutkan satu persatu, yang selalu 

mendorong, memotivasi, serta membantu penyusun dalam menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini. 

Akhir kata, saya berharap Skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis dan 

umumnya bagi pembaca. Aamiin. 
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