KATA PENGANTAR

Puji beserta syukur penuli panjatkan kehadirat Allah SWT vyang telah
memberikan nikmat dan karunia-Nya, sehingga penulis mampu menyelesaikan tesis
ini. Shalawat beserta salam semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada baginda
alam yakni Nabi Muhammad SAW, tidak lupa kepada para keluarganya, para
sahabatnya, para pengikutnya termasuk kita yang taat pada ajarannya hingga yaummil
akhir. Aamiin.

Tesis ini berjudul “Pengaruh Kebijakan Modal Kerja terhadap Nilai Perusahaan
dengan Profitabilitas sebagai Variabel Intervening (Survei pada Perusahaan yang
Termasuk dalam Indeks LQ45 yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-
2022)” Penyusunan tesis ini merupakan salah syarat ujian guna memperoleh gelar
Magister Manajemen pada program pascasarjana di Universitas Siliwangi.

Meskipun penulis telah menyelesaikan tesis ini, penulis menyadari bahwa
masih terdapat banyak kekurangan. Hal ini disebabkan oleh keterbatasan kemampuan,
pengetahuan, dan wawasan yang dimiliki oleh penulis. Oleh karena itu, penulis
mengharapkan kritik dan saran yang membangun guna perbaikan di masa yang akan
datang dan penulis berharap proposal ini bermanfaat bagi penulis dan pembaca.
Dalam penyusunan tesis ini, penulis banyak mendapatkan arahan, bantuan, serta
dorongan dari berbagai pihak. Untuk itu dalam kesempatan ini penulis menyampaikan
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Rohadatul A’isyi, yang telah memberikan dorongan serta mendo’akan dalam
setiap langkah dan usaha untuk mewujudkan harapan penulis.
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Universitas Siliwangi Tasikmalaya.
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CPA., CSBA., ASEAN CPA. selaku dosen pembimbing | yang telah memberikan
arahan serta bimbingan.
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pembimbing Il yang telah memberikan arahan serta bimbingan.
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CRA., CRP., yang telah menguji dan memberikan perbaikan serta masukan agar
tugas akhir menjadi lebih baik.

Seluruh staf Dosen dan Karyawan Pascasarjana Universitas Siliwangi

Tasikmalaya.
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9. Teman-teman angkatan 2021 Pascasarjana yang selalu saling mendukung dan
membantu dari tahap awal perkuliahan hingga saat ini.

10. Seluruh pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah
membantu dalam terwujudnya tesis ini.

Semoga Allah SWT membalas setiap kebaikan yang telah mereka berikan kepada

penulis dengan kebaikan yang lebih besar. Aamiin.

Tasikmalaya, 28 Desember 2023
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