PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI
TERHADAP ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB)
(Suatu Penelitian Terhadap Perawat Rumah Sakit Prasetya Bunda
Kota Tasikmalaya)

Oleh:

Satria Sani

NPM (203402211)

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Dalam Memperoleh Gelar Sarjana Pada Program Studi

Manajemen. Disetujui Tim Pembimbing Pada Tanggal Tertera Di Bawah Ini

Tasikmalaya, 30 Januari 2024.
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