PENGARUH KOMUNIKASI, BUDAYA ORGANISASI,
DAN KECERDASAN EMOSIONAL TERHADAP
KETERIKATAN KARYAWAN

(Sensus pada Pegawai Kantor Otoritas Jasa Keuangan Wilayah Jawa Barat)

Oleh:
TRIESMA RATNA DEWI KANIA
NIM. 208334023

TESIS

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat dalam Memperoleh Gelar
Magister Manajemen pada Program Studi Magister Manajemen Pascasarjana
Universitas Siliwangi

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
PROGRAM PASCASARJANA UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2023



