LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH TALENT MANAGEMENT, LOYALITAS
KERJA, DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PADA
CV DANGER ADVERTISING

Oleh:

ADI ALI PERMADI
NPM. 203402004

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana
Pada Program Studi Manajemen, Telah Disetujui Tim Pembimbing Untuk Disidangkan dan
Diuji pada Tanggal di Bawah ini:

Tasikmalaya, 23 April 2024

Pembimbing I Pembimbing II
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(Dian Kurniawan, S.E., M.Si.)

NIDN. 0422047705

tas Ekonomi dan Bisnis Ketua Jurusan Manajemen
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