Pengaruh Work Life Balance dan Kompensasi Terhadap
Kepuasan Kerja Pada Karyawan PT. Pegadaian
CP Tasikmalaya

Oleh:
MUHAMMAD ALVIN NAUFAL
203402509

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Ujian

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Pada Jurusan Manajemen

JURUSAN MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2024



Pengaruh Work Life Balance dan Kompensasi Terhadap
Kepuasan Kerja Pada Karyawan PT. Pegadaian
CP Tasikmalaya

Oleh:
MUHAMMAD ALVIN NAUFAL
203402509

Dibawah bimbingan:
Pembimbing 1: H. Asep Budiman, S.E., M.P.
Pembimbing 2: Dr. Dedi Rudiana, S.E., M.P.

SKRIPSI

diajukan untuk memenubhi salah satu syarat ujian

guna memperoleh gelar sarjana pada Jurusan Manajemen

JURUSAN MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2024



