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ABSTRAK

Masalah lingkungan hidup di kota Tasikmalaya yang meliputi polusi udara,
kualitas air tanah, minimnya lahan penyerapan air, banjir dibeberapa wilayah saat
musim hujan, hingga kekeringan berkepanjangan saat musim kemarau. Untuk
mencegah berbagai permasalahan lingkungan wilayah perkotaan maka dibutuhkan
adanya konsep pembanguna berkelanjutan yang seimbang antara unsur lingkungan
hidup dengan lingkungan binaan, salah satu diantaranya melalui penyediaan Ruang
Terbuka Hijau. Adanya Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor 5 Tahun 2008
bertujuan untuk menciptakan aspek planologis perkotaan melalui keseimbangan
antara lingkungan alam dan lingkungan binaan yang berguna untuk kepentingan
masyarakat. Untuk mencapai tujuan tersebut, ruang terbuka hijau (RTH) dengan
luas minimal 30 persen dari total luas wilayah kota menjadi hal yang harus dipenuhi
oleh setiap Pemerintah Kota, termasuk di Kota Tasikmalaya. Tetapi pada
kenyataannya, RTH yang tersedia di Kota Tasikmalaya masih terbatas dan belum
memenuhi dari batas minimal 30 persen yang sudah ditetapkan.

Tulisan ini mengkaji tentang implementasi Peraturan Menteri Pekerjaan
Umum Nomor 5 Tahun 2008 di Kota Tasikmalaya dengan menggunakan teori
implementasi kebijakan publik Marilee S. Grindle. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah metode penelitian kualitatif deskriptif dengan pendekatan studi
kasus. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah
teknik purposive sampling. Teknik pengumpulan data menggunakan wawancara,
observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan model analisis
interaktif. Validitas data menggunakan triangulasi data sumber.

Hasil penelitian memberikan gambaran bahwa implementasi Peraturan
Menteri Pekerjaan Umum Nomor 5 Tahun 2008 di Kota Tasikmalaya belum
dilaksanakan secara maksimal. Hal tersebut disebabkan oleh beberapa hal,
diantaranya belum didukung oleh sumber daya yang memadai, kepentingan para
pengusaha yang mengalihfungsikan lahan hijau menjadi pertambangan, perumahan
ataupun pertokoan, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Tasikmalaya
juga belum menjalankan strateginya dengan maksimal, serta wewenang yang
dimiliki oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Tasikmalaya yang
masih terbilang sempit.

Kata Kunci: Permen PU No. 5 Tahun 2008, Implementasi Kebijakan Publik,
Ruang Terbuka Hijau.
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ABSTRACT

Environmental problems in the city of Tasikmalaya such as air pollution,
groundwater quality, lack of land absorption, flooding in some areas during rainy
season, to prolonged drought during dry season. From the several urban
environmental problems required instruments as environmental carrying capacity
from the impact of urban environmental problems, one of them was the Green Open
Space. The Regulation of the Minister of Public Works No. 5 of 2008 aims to create
urban planological aspects through a balance between the natural environment and
the built environment that is useful for the benefit of society. To achieve that goal,
green open space (GOS) with a minimum area of 30 percent of the city total area
city must be fulfilled by every City Government, including Tasikmalaya. But in
reality, the available green space in Tasikmalaya is still limited and does not meet
the minimum 30 percent limit that has been set.

This study examines the implementation of Minister of Public Works
Regulation No. 5 of 2008 in Tasikmalaya using the theories of the implementation
of Marilee S. Grindle public policies. The method used in this study was descriptive
qualitative research method with a case study approach. The sampling technique
used in this study was purposive sampling techniques. The Data collection
techniques used was interviews, observation and documentation. Thus, the Data
analysis techniques was using an interactive analysis model. Data validity uses
source data triangulation.

The result give the idea that the implementation of Regulation of the
Minister of Public Works Number 5 of 2008 in the City of Tasikmalaya has not been
carried out optimally. This is due to several reasons, including not yet supported
by adequate resources, the interests of entrepreneurs who convert green land to
mining, housing or shops, The Public Works and Spatial Planning Office of
Tasikmalaya City have not optimally implemented this strategy. and the authority
of the Tasikmalaya City Spatial Planning and Public Works Office, which is still
relatively narrow.

Keywords: Permen PU No. 5 of 2008, Implementation of Public Policy, Green
Open Space.
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