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LAMPIRAN

1. Tabulasi data dan Foto

1.450.000

1 25.000.000 | 46.000.000 8
2 1.500.000 30.000.000 | 57.500.000 8 9
3 1.00.000 40.000.000 | 53.760.000 6 4
4 1.400.000 54.000.000 | 65.870.000 ? 9
5 1.400.000 37.000.000 | 48.000.000 8 7
6 1.50.000 34.000.000 | 33.000.000 / 8
7 1.300.000 25.000.000 | 79.000.000 6 5
8 1.750.000 69.000.000 | 140.000.000 10 15
9 1.500.000 32.000.000 | 53.000.000 4 8
10 1.400.000 20.000.000 | 50.000.000 / 5
11 1.450.000 44.000.000 | 48.000.000 / 8
12 1.200.000 24.000.000 | 33.000.000 / 6
13 1.350.000 21.000.000 | 53.000.000 / 5
14 1.200.000 12.000.000 | 50.000.000 > 6
15 1.250.000 30.000.000 | 48.000.000 6 8
1.400.000 8
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16 25.000.000 | 33.000.000 6
17 1.500.000 27.000.000 | 79.000.000 > 9
18 1.400.000 56.000.000 | 140.000.000 14 14
19 1.350.000 33.000.000 | 43.000.000 > 8
20 1.00.000 24.000.000 | 46.000.000 6 6
21 1.350.000 29.000.000 | 58.000.000 / 7
22 1.500.000 22.000.000 | 22.650.000 / 7
23 1.250.000 19.000.000 | 35.750.000 4 5
24 1.350.000 49.000.000 | 130.000.000 14 15
25 1.200.000 21.000.000 | 25.000.000 4 4
26 1.00.000 31.000.000 | 53.000.000 6 7
27 1.750.000 17.000.000 | 50.000.000 > 6
28 1.400.000 45.000.000 | 48.000.000 10 12
29 1.700.000 34.000.000 | 46.000.000 8 10
30 1.350.000 45.000.000 | 79.000.000 > 7
31 1.400.000 34.000.000 | 46.000.000 6 5
32 1.450.000 20.000.000 | 58.000.000 8 6
33 1.300.000 22.000.000 | 22.650.000 > 4
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34 1.500.000 46.000.000 | 48.000.000 / 8
35 1.400.000 33.000.000 | 33.000.000 > 5
36 1.350.000 53.000.000 | 79.000.000 6 8
37 1.350.000 32.000.000 | 46.000.000 > 5
38 1.250.000 31.000.000 | 33.000.000 8 6
39 1.450.000 45.000.000 | 79.000.000 > 8
40 1.300.000 20.000.000 | 50.000.000 6 4
41 1.800.000 21.000.000 | 53.000.000 8 7
42 1.400.000 31.000.000 | 50.000.000 4 5
43 1.350.000 17.000.000 | 48.000.000 / 7
44 1.450.000 12.000.000 | 54.300.000 6 6
45 1.250.000 30.000.000 | 48.000.000 6 8
46 1.400.000 25.000.000 | 33.000.000 8 5
47 1.800.000 27.000.000 | 79.000.000 > 7
48 1.400.000 56.000.000 | 140.000.000 12 14
49 1.350.000 33.000.000 | 43.000.000 > 8
50 1.200.000 24.000.000 | 46.000.000 6 6
51 1.300.000 29.000.000 | 58.000.000 4 7
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52 1.500.000 22.000.000 | 22.650.000 > 7
53 1.250.000 19.000.000 | 22.000.000 4 5
54 1.350.000 49.000.000 | 130.000.000 14 15
55 1.200.000 21.000.000 | 25.000.000 4 4
56 1.00.000 31.000.000 | 53.000.000 6 7
57 1.200.000 29.000.000 | 50.000.000 > 6
58 1.400.000 45.000.000 | 48.000.000 / 12
59 1.400.000 34.000.000 | 33.000.000 / 6
60 1.50.000 45.000.000 | 79.000.000 > 7
61 1.400.000 34.000.000 | 46.000.000 6 5
62 1.450.000 20.000.000 | 58.000.000 8 6
63 1.300.000 22.000.000 | 22.650.000 > 4
64 1.700.000 46.000.000 | 48.000.000 / 8
65 1.400.000 33.000.000 | 33.000.000 > 5
66 1.350.000 53.000.000 | 79.000.000 6 8
67 1.350.000 32.000.000 | 46.000.000 > 5
68 1.250.000 31.000.000 | 33.550.000 8 6
69 1.450.000 45.000.000 | 79.000.000 > 8
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70 1.00.000 20.000.000 | 50.000.000 6 6
71 1.350.000 47.000.000 | 31.000.000 10 10
72 1.700.000 85.000.000 | 164.500.000 18 15
73 1.500.000 24.000.000 | 56.500.000 / 7
74 1.400.000 34.000.000 | 34.500.000 > 8
75 1.350.000 24.000.000 | 22.650.000 > 7
76 1.300.000 45.000.000 | 53.000.000 6 5
77 1.250.000 22.000.000 | 58.655.000 > 4
78 1.400.000 28.000.000 | 48.000.000 / 7
79 1.400.000 20.000.000 | 33.000.000 > 6
80 1.400.000 40.000.000 | 79.000.000 8 7
81 1.200.000 60.000.000 | 46.000.000 > 7
82 1.400.000 56.000.000 | 43.670.000 / 7
83 1.250.000 53.000.000 | 79.000.000 > 8
84 1.400.000 32.000.000 | 46.000.000 / 5
85 1.450.000 17.000.000 | 20.000.000 > 5
86 1.450.000 27.000.000 | 35.655.000 8 7
TOTAL | 119.450.000 2.860.000.000 4.702.460.000 575 618
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2. Kuesioner Penelitian
KUESIONER PENELITIAN

“FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PENYERAPAN
TENAGA KERJA

PADA INDUSTRI BORDIR DI KECAMATAN KAWALU”

Bapak/Ibu yang saya hormati.

Perkenalkan Nama Saya Nanda Ayu Sri Lestari Zatnika, mahasiswa jurusan
Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi
angkatan 2016. Saya mohon kesediaan Bapak/lbu untuk mengisi daftar
pertanyaan (kuesioner) Penelitian Skripsi saya yang berjudul "Faktor-Faktor
Yang Mempengaruhi Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Bordir Di
Kecamatan Kawalu". Mohon pertanyaan dibaca dengan teliti dan dijawab
dengan sebenarnya. Informasi yang Bapak/lbu berikan merupakan bantuan yang
sangat berarti dalam penyelesaian penelitian skripsi saya. Atas perhatian dan
bantuan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama Responden RS

Nama Perusahaan e

Umur P

Pendidikan terakhir ...

TINGKAT UPAH

Berapa rata-rata upah yang dibayarkan kepada setiap pekerja dalam kurun

waktu satu bulan?

Jawab i Rp......oooiiiiii /Bulan.

6. Berapa total upah yang dibayarkan perusahaan kepada pekerja dalam satu
bulan?

C. MODAL KERJA

7. Berapa modal kerja yang digunakan untuk menjalankan kegiatan produksi

dalam kurun waktu satu bulan?

aogmHcwdE >

Jawab :

a Kain.................l rupiah/Bulan.
b. Benang ...................cooolll rupiah/Bulan
c. Lainnya..............cooiiiiiin. rupiah/Bulan

D. TENAGA KERJA

8. Berapa tenaga kerja yang digunakan untuk menjalankan kegiatan produksi
bordir dalam satu bulan?
Jawab :
a. Laki-laki ............oooiiiii orang/Bulan.



10.

11.

12.

b. Perempuan.....................ooiiiiiina orang/Bulan
Dari jumlah tenaga kerja anda, bagaimana tingkat pendidikannya
Jawab :

A SDe orang/bulan
D. SMP...ei orang/bulan
C. SLTA. ..o orang/bulan
d. Lainnya ........coooviiiiiiiiiiiiie orang/bulan
Berapa usia tenaga kerja anda?

a. Kurangdari 25 tahun.......................... orang

b. 25-30tahun..................cooi . orang

C. 31-35tahun............ccoviiiiiiiiiiiiinn, orang

d. 35 tahunkeatas...................................orang
NILAI OUTPUT

Berapa nilai output yang dihasilkan dalam satu bulan?
Jawab i Rp.......cooiiii /Bulan.
JUMLAH MESIN

Berapa jumlah mesin yang digunakan dalam kegiatan produksi bordir

selama satu bulan?
Jawab ;..o /Bulan.
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3. Tabel Hasil Regres

12

Dependent Variable: LOG(Y)
Method: Least Squares
Date: 06/20/20 Time: 16:31

Sample: 1 86

Included observations: 86

TABEL HASIL REGRESI

96

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.
C -14.40802 3.610847 -3.990204 0.0001
LOG(X1) 0.582226 0.252374 2.306995 0.0236
LOG(X2) 0.266741 0.069336 3.847089 0.0002
LOG(X3) 0.158040 0.063030 2.507372 0.0142
LOG(X4) 0.375003 0.086941 4.313287 0.0000
R-squared 0.629237 Mean dependent var 1.916881
Adjusted R-squared 0.610928 S.D. dependent var 0.323258
S.E. of regression 0.201634 Akaike info criterion -0.308341
Sum squared resid 3.293167 Schwarz criterion -0.165647
Log likelihood 18.25868 Hannan-Quinn criter. -0.250913
F-statistic 34.36715 Durbin-Watson stat 1.803544
Prob(F-statistic) 0.000000

GAMBAR HASIL UJI NORMALITAS

Series: Residuals
10 | - Sample 1 86
Observations 86
8 — Mean -5.84e-15
Median 0.004704
6 Maximum 0.427783
| Minimum -0.556367
4 Std. Dev. 0.196833
Skewness -0.217944
] Kurtosis 2.573734
2]
Jarque-Bera  1.331929
0 m ‘ ‘ T m Probability 0.513778
06 0.4 0.2 0.0 0.2 04



TABEL HASIL UJI HETEROSKEDASTISITAS

Heteroskedasticity Test: White

F-statistic 0.689958 Prob. F(13,72) 0.7667
Obs*R-squared 9.526716 Prob. Chi-Square(13) 0.7321
Scaled explained SS 6.649939 Prob. Chi-Square(13) 0.9193

TABEL HASIL UJI MULTIKOLINEARITAS

Variance Inflation Factors
Date: 06/20/20 Time: 16:34
Sample: 1 86

Included observations: 86

Coefficient Uncentered Centered
Variable Variance VIF VIF
C 13.03822 27579.59 NA
LOG(X1) 0.063693 26937.69 1.129793
LOG(X2) 0.004807 3025.553 1.519465
LOG(X3) 0.003973 2637.740 1.663740

LOG(X4) 0.007559 56.14628 1.465529




4. Lembar Pengesahan UP (Revisi)

LEMBAR PENGESAHAN USULAN PENELITIAN

Numa . Nanda Ayu Sri Lestan Zatnika
NPM - 163401106
Judul  FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PENYERAPAN
TENAGA KERJA PADA INDUSTRI BORDIR DI KECAMATAN
KAWALU

Dipresentasikan tanggal 26 Desember 2019

. TANDA
No. NAMA DOSEN JABATAN Mooyl
I. | Dr. Hj. lis Surgawati Drm. M_Si. Pembimbing | M
. 2. | H. Aso Sukarso, SE, ME Pembimbing 11 / 5/
3. | Dwi Hastuti, LK. M.Si. Penguiji | ' -
Y ’
4. | NanangR. S.E, M.Si. Penguji 11 s
\
Tasikmalaya, Juni 2020
Mengetahui

Ketua Jurusan Ekonomi Pembangunan

[ Jitkey

H. Aso Sukarso, S E, ME
NIDN : 0416086203



5. Lembar Persetujuan Naskah Skripsi

LEMBAR PENGESAHAN

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUII
PENYERAPAN TENAGA KERJA
PADA INDUSTRI BORDIR DI KECAMATAN KAWALU

NASKAH SKRIPSI
Olch :
NANDA AYU SRI LESTARI ZATNIKA
163401106

Untuk memenuhi satal satu syarat dalom penulisan Skeipsi pada progrom studi
Ekonomi Peabanguman Fakultas Ekonomr dan Bisnis Universitas Siliwangd, telah

Disetujni tim pembimbing pada tanggal tertera di bawah i ;

Tasikmalayn, 24 Juli 2020

Pembunbing 2,

I Hy. ha Surgawati Dra. M. St . Aso Sukarse, S.E,, M.S1.
NIDN : 0004066302 NIDN & (4164086203
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6. Lembar Pengesahan Kompre

LEMBAR PENGESAHAN UJIAN KOMPREHENSIF

Nama  Nanda Ayu Sri Lesturt Zatnika
NPM - 163401106
Judul : FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PENYERAPAN
TENAGA KERIA PADA INDUSTRI BORDIR DI KECAMATAN
KAWALU
Dipresentusikan tanggal 30 Juli 2020
= = TANDA
No. NAMA DOSEN JABATAN i
. iy
1. | Dr.Hj. lis Surgawati Dra, M.Si. Pembimbiog | W‘(
2. | H. Aso Sukarso, $.E, ME Pembimbing 1 / /m :
. : . = /
3. | Dwi Hastuti, LK. M.SL Penguji | {
4. | Dr. Nanang R, S E., Msi Penguji 11 ¢
Tasikmalaya, 6 Agustus 2020
Mengetahin

Ketua Jurusan Ekonomi Pembangunan

hise

. Aso Sukarso, S.E, ME
NIDN = 0416086203
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