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Dengan menyebut nama Allah SWT yang Maha pengasih dan Maha 

penyayang, Puji syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, 

atas rahmat dan Hidayah-Nya serta kerja keras penulis, skripsi yang berjudul 
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bimbingan,motivasi arahan dan saran-saran yang sangat bermanfaat. 

8. H. Nana Sahroni S.E., M.M Selaku dosen wali kelas Manajemen D 2014. 

9. Seluruh Staff Dosen dan SBAP Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi 

Tasikmalaya. 

10. Rekan-rekan Manajemen 2014, khususnya Manajemen D 2014 (Arif, Opik, 
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Rasa hormat dan terimakasih bagi semua pihak atas segala dukungan dan 

doanya semoga Allah SWT membalas segala kebaikan yang telah mereka berikan 

kepada penulis. Amin. 

Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi penulis serta semua 

pihak yang membaca dan menggunakannya di suatu waktu. Akhirnya, dengan 
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membangun demi kesempurnaan skripsi ini. 

 

 

 Tasikmalaya, 8 Juli 2020 

Penulis, 

 

 

BOYKE ADAM ABDILLAH 

 


