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Advisor: 

Apip Supriadi 

Chandra Budhi L.S. 

The purpose of this study is to determine the effect of employment opportunities, 

population growth rates, and minimum wages on the unemployment rate in 

Banjar City. The unemployment rate in Banjar city still can be said that have a 

fairly high number, many factors can cause the problems of unemployements rate, 

such as employment opportunities, population growth and minimum wages. The 

method that used in this study is descriptive method, data used is secondary data 

with time series multiple regression analysis. Data were analyzed using Eviews 

10. The result show that partially employment opportunities and population 

growth rates were no significant effect on the unemployment rate in Banjar city, 

while minimum wages has significant effect on the unemployment rate in Banjar 

city. Simultanly the employment opportunities, population growth rates and 

minimum wages have significant effect on the unemployment rate in Banjar city. 
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ABSTRAK 

ANALISIS PENGANGGURAN KOTA BANJAR 

Oleh: 

WIDIASTUTI SUTRISNO 

163401014 

Pembimbing: 

Apip Supriadi 

Chandra Budhi L.S. 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kesempatan kerja, laju 

pertumbuhan penduduk, dan upah minimum terhadap tingkat pengangguran di 

Kota Banjar. Tingkat pengangguran di Kota Banjar sendiri masih dapatt di 

katakan memiliki angka yang cukup tinggi, banyak faktor yang dapat 

menimbulkan masalah tingkat pengangguran seperti kesempatan kerja, laju 

pertumbuhan penduduk, dan upah minimum. Metode yang digunakan adalah 

metode penelitian deskriptif, data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data 

sekunder runtun waktu (time series) dengan model regresi linier berganda. Data 

diolah dengan Eviews 10. Hasil penelitian menunjukan bahwa secara parsial 

kesempatan kerja dan laju pertumbuhan penduduk berpengaruh tidak signifikan 

terhadap tingkat pengangguran di Kota Banjar, sedangkan upah minimum 

berpengaruh signifikan terhadap tingkat pengangguran di Kota Banjar. Secara 

bersama-sama kesempatan kerja, laju pertumbuhan penduduk, dan upah minimum 

berpengaruh signifikan terhadap tingkat pengangguran di Kota Banjar. 
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