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Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui pengaruh tingkat
pendidikan, upah minimum regional dan inflasi terhadap tingkat pengangguran di
Kabupaten Tasikmalaya tahun 2007-2019 Metode penelitian yang digunakan
yaitu metode kuantitatif. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data
sekunder runtun waktu (time series). Analisis yang digunakan dalam penelitian ini
adalah analisis regresi berganda dan dengan pengujian hipotesis menggunakan
uji F dan uji T. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial bahwa
tingkat pendidikan memiliki hubungan yang positif signifikan, upah minimum
regional memiliki hubungan yang negatif signifikan, inflasi memiliki hubungan
yang positif tidak signifikan terhadap tingkat pengangguran. Secara bersama-sama
bahwa tingkat pendidikan, upah minimum regional, dan inflasi berpengaruh nyata
terhadap tingkat pengangguran di Kabupaten Tasikmalaya periode 2007-2019.
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