ANALISIS PENGARUH PENGALAMAN KERJA DAN PELATIHAN
TERHADAP PROGRAM PENGEMBANGAN KARIR DENGAN
INTERVENING PRESTASI KERJA PADA KARYAWAN DEPARTEMEN
LOGISTIK DAN ADMINISTRASI PT. HONORIS INDUSTRY

KABUPATEN BOGOR

SKRIPSI

Oleh :

Dani Hamdani

(173402029)

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Dalam Memperoleh Gelar Sarjana
Manajemen Pada Program Studi Manajemen, Telah Disetujui Tim pembimbing

Pada Tanggal Seperti Tertera Di Bawah Ini

Tasikmalaya, 21 September 2021
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H. Epi Dani Harison, S.E., M.P. fin Nur Fahmi Mufreni, S.E., M.T.
NIDN. 0407086101 NIDN. 0415098202
Mengetahui,
Ddgkan Fakultas Ekonomi, Koordinator Program Studi Manajemen,
W ’
Prof.Dr.H. Dedi Kusmavadi, S.E.,M.Si.,Ak.,CA.,CPA. Gusti Tia Ardiani, S.E.,M.M.

NIDN. 0413116801 NIDN. 0426017801





