LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI
MELALUI KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP

KINERJA PEGAWAI
(Suatu Penelitian Pada Pegawai Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Ciamis)

SKRIPSI

Oleh:

TANTI MELIAWATI
NPM. 163402048

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Dalam Memperoleh Gelar Sarjana
Manajemen Pada Program Studi Manajemen, Telah Disetujui Tim Pembimbing
Pada Tanggal Seperti Tertera Di Bawah Ini

Tasikmalaya, Agustus 2020

Menyetujui,
Pembimbing | Pembimbing |1
Dian Kurniawan, S.E., M.Si. Indi Ramadhani, S.E., M.M.
NIDN. 0422047705 NIDN. 0025058706
Mengetahui,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Koordinator Program Studi
Manajemen
Prof. Dr. H. Dedi Kusmayadi, S.E., M.Si., Ak., CA., CPA. Gusti Tia Ardiani, S.E., M.M.

NIDN. 0413116801 NIDN. 0426017801



