DAFTAR PUSTAKA

Al Rasyid, Harun. 2014. Dasar-Dasar Statistika Terapan. Program Pascasarjana.
Unpad: Bandung

Alex. S. Nitisemito. 2013. Manajemen Personalia. Edisi Revisi. Penerbit. Ghalia
Indonesia.

Arikunto, S. 2013. Prosedur penelitian : Suatu Pendekatan Praktik. (Edisi Revisi).
Jakarta : Rineka Cipta

Bambang Wahyudi. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Sulita

Bernardin, H. John & Joyce E.A Russel. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Diterjemahkan oleh Kaswan. Bandung: Armico

Dessler, Gary. 2013. Manajemen Personalia, Teknik dan Konsep Modern.
Diterjemahkan oleh Agus Dharma, Edisi Ketiga. Erlangga. Jakarta

Flippo, Edwin B. 2015. Personel Management (Manajemen Personalia). Edisi ke
Tujuh Jilid II. Terjemahan Moch. Ma’sud. Penerbit Erlangga. Jakarta.

Ghozali, Imam. 2015. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS 19,
Edisi Kelima. Semarang: Universitas Diponegoro

Gujarati, Damodar. 2013. Ekonometri Dasar. Terjemahan: Sumarno Zain. Jakarta:
Erlangga

Hadari, Nawawi. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Bisnis yang.
Kompetitif. Gadjah Mada University Press. Yogyakarta.

Hani, Handoko, T. 2012. Manajemen Personalia & Sumber daya Manusia. BPFE-
Yogyakarta

Henry Simamora. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Kedua. STIE
YKPN. Jogjakarta.

Heidjrachman, Ranupandojo dan Suad Husnan. 2013. Manajemen Personalia, Edisi
Tujuh. Yogyakarta: BPFE

Ishak dan Tanjung Hendri. 2015. Manajemen Motivasi. Jakarta : PT Gramedia.

111



112

Nindyati, Ayu Dewi. 2013. Kepribadian dan Motivasi Berprestasi. Kajian Big Five
Personality. Jurnal Psikodinamik

Notoadmojdo, Soekidjo. 2012. Pengembangan sumber Daya Manusia, Edisi. Revisi.
Penerbit Rineka Cipta, Jakarta

Malayu, S.P Hasibuan. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara.
Jakarta

Mangkunegara, AA. Anwar Prabu. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia,
Cetakan Ketujuh. Remaja Rosdakarya. Bandung

Masri Singarimbun dan Sofian Effendi, 2015. Metode Penelitian Survei, Jakarta:
LP3ES

Moekijat. 2014. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. Mandar Maju.
Jakarta

Muchdarsyah Sinungan. 2013. Produktivitas Apa dan Bagaimana. Edisi Kedua.
Jakarta: Bumi Aksara.

Schultz, D., & Schultz, E. S. 2012. Psychology and work today (10 edition) yang
dialihbahasakan oleh Kuntjojo. New York: Pearson.

Sedarmayanti. 2014. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung: CV.
Mandar Maju.

Sofjan, Assauri. 2012. Manajemen Pemasaran Dasar, Konsep dan Strategi, Edisi.
Pertama, Raja Grafindo Persada, Jakarta

Sulistiyani, Rosidah. 2012. Manajamen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Graha
lImu

Sugiyono. 2015. Metode Penelitian Bisnis. Edisi 5, Bandung: Alfabeta.

Veithzal, Rivai dan Sagala, Ella Jauvani. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia
untuk Perusahaan dari Teori ke Praktik. Jakarta: PT Raja Grafindo

Wignjosoebroto, Sritomo. 2009. Tata Letak Pabrik dan Pemindahan Bahan. Guna
Widya. Surabaya.

Abdul Hameed, Mphil. 2014. Impact of Compensation on Employee Performance
(Empirical Evidence from Banking Sector of Pakistan). International Journal
of Business and Social Science Vol. 5 No. 2; February 2014



113

Achmad Ridwan. 2015. Analisis Pengaruh Tunjangan dan Bonus Terhadap Prestasi
Kerja Pada PT. Nusira Crumb Rubber Medan. Jurnal Universitas Sumetera
Utara. Jurnal Manajemen Pemasaran Universitas Lampung Vol. 2, No. 1
Tahun 2015

Dika Indra Faijar. 2015. Pengaruh Kompensasi Dan Lingkungan kerja Terhadap
Prestasi Kerja Bagian Produksi Perusahaan Anugerah Cirebon. Jurnal limiah
Kesatuan Nomor 1 VVolume 14, April 2015

Gitahi, Njenga Samson. 2015. Effect of Workplace Environment on the Performance
of Commercial Banks Employees in Nakuru Town. International Journal of
Managerial Studies and Research (IJMSR) Volume 3, Issue 12, December
2015, PP 76-89 ISSN 2349-0330 (Print) & ISSN 2349-0349

Lewa, K., lip, Idham, Eka dan Subowo. 2015. Pengaruh Kepemimpinan, Lingkungan
Kerja Fisik dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan di PT. Pertamina
(Persero) Daerah Operasi Hulu Jawa Bagian Barat Cirebon. Jurnal
SINERGI:Kajian Bisnis dan Manajemen Edisi Khusus on Human Resources.
ISSN : 1410 — 9018

Soni Sonia Sonjaya. 2015. Pengaruh Tunjangan Dan Lingkungan kerja Terhadap
Prestasi Kerja Pada. PT Sari Nusantara Bandung. Jurnal Universitas Telkom
Prosiding SNaPP2015 Sosial, Ekonomi dan Humaniora. ISSN 2089-3590
Vol.5, No.1 Th. 2015

Swandono Sinaga. 2013. Pengaruh lingkungan kerja dan tata ruang kantor terhadap
Prestasi Kerja di Kantor PDAM Kota Padang Jurnal EMBA: ISSN 2303-
1174. Vol 1, No 3 (2013)

Vebriina Putri Risman. 2014. Pengaruh lingkungan kerja dan tata ruang kantor
terhadap Kinerja Pegawai di Kantor PDAM Kota Padang. Jurnal
Administrasi Bisnis (JAB) Vol. 16 No. 1 November 2014


https://ejournal.unsrat.ac.id/index.php/emba/issue/view/376

