KATA PENGANTAR

Puji serta syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena berkat
rahmat dan karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
“Pengaruh Deskripsi Pekerjaan Dan Spesifikasi Pekerjaan Terhadap
Kinerja Karyawan Staf Administrasi PT. Rentang Buana Niaga Makmur
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memperoleh gelar sarjana manajemen pada Program Studi Manajemen Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi.
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kesempurnaan. Oleh sebab itu diharapkan adanya kritik dan saran yang dapat

membangun demi kesempurnaan penelitian ini.

Penulis menyadari keberhasilan dari penyusunan skripsi ini tak lepas dari
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1. Kedua orang tua, Teten Ridwan Sutendi dan Vista Purwati Dewi, S.H. yang
selalu memberikan dukungan dan doa;
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H. Epi Dani Harison, S.E., M.P., Selaku Dosen Pembimbing | yang selalu
membimbing dan mengarahkan penulis dalam menyusun skripsi ini;

Dian Kurniawan, S.E., M.Si. Selaku Dosen Pembimbing Il yang selalu
membimbing dan mengarahkan penulis dalam menyusun skripsi ini;

Teman seperjuangan Manajemen E dan Konsentrasi Manajemen Sumber
Daya Manusia 2017;

MSO ABIRAMA dan MSO ARSA yang telah menjadi keluarga kedua bagi
penulis;

Sahabat sejak SMA hingga seterusnya, Yohana, Oci, Ayu, Rere, Dhea dan
Nurul terimakasih telah memberikan dukungan serta berbagi tawa dan tangis
bersama;

Teman — teman yang menemani dalam suka maupun duka selama masa
perkuliahan Shania, Fadila, Sofia, Yuria, Nindira, Dilla, Yulita dan Dian;
Taeyong, Jaemin, Xiaojun, D.O dan Bright yang sudah menjadi penghibur
dan penyemangat bagi penulis di kala jenuh.

Pihak PT. Rentang Buana Niaga Makmur Unit Tasikmalaya yang telah
memberikan kesempatan kepada penulis untuk melalukan penelitian disana;
Pihak-pihak lainnya yang tidak bisa penulis sebutkan satu-persatu yang selalu
memberikan semangat dan dukungan dalam hal apapun;

Last but not least, | wanna thank me. for believing in me, for doing all this
hard work, for having no days off, for never quitting and for just being me at

all times.

Semoga Allah SWT membalas segala kebaikan dengan balasan yang

setimpal. Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis khususnya

dan umumnya bagi semua pihak.
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