PENGARUH PELAKSANAAN PROGRAM KESEJAHTERAAN
KARYAWAN, DISIPLIN KERJA, DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN

(Suatu Penelitian Pada Karyawan Bagian Supermarket di Plaza Asia Mall
Kota Tasikmalaya)

SKRIPSI

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Dalam Memperoleh
Gelar Sarjana Manajemen Pada Program Studi Manajemen

Oleh:
DHEA KANIASARI
173402003

PROGRAM STUDI MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS SILIWANGI
TASIKMALAYA
2021



