bl d.)

PENGARUH SISTEM PENGUPAHAN DAN PROGRAM INSENTIF
TERHADAP MOTIVASI KERJA KARYAWAN
(Suatu Penelitian Terhadap Tenaga Kerja Kasir Pada CV. Tasik Company
(TASCO) Sejahtera Abadi Kota Tasikmalaya Jawa Barat)

SKRIPSI

Oleh:

NADYA NOER RAMDHAN DIERA
183402120

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat
Dalam Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen
Pada Program Studi Manajemen, Telah Disetujui Tim Pembimbing
Pada Tanggal Seperti Tertera Di Bawah Ini

Tasikmalaya, 24 Desember 2022

9 Pembimbing I Pembimbing IT
H. Epi “H. Epi Dani Harison, S:E5MP~ Dr. Dedi Rudlana, S.E.,M.P
NIDN. 0407086101 NIDN. 0414105901
Mengetahui
Dekan Fakultas Ekonomi Ketua Jurusan Manajemen
Dr. Ade Komaludl R. Lucky Ra inandiyana, S.E., M.Si
NIDN. 0420096201 NIDN. 0410047901
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