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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah Puji syukur penyusun panjatkan kehadirat Allah SWT atas 

segala nikmat, karunia dan hidayah-Nya, sehingga dapat menyelesaikan Naskah 

Skripsi ini yang berjudul “Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Pengembangan 

Karier Terhadap Kepuasan Kerja Pegawai (Suatu Penelitian Pada Pegawai 

Tetap Non-Manager Bank BJB Kantor Cabang Kuningan)”. 

 Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat dalam 

memperoleh gelar sarjana pada program sarjana Manajemen di Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi. Saya sadar betul bahwa penulisan skripsi ini 

masih jauh dari kata sempurna. Hal ini disebabkan semata-mata karena 

keterbatasan kemampuan dan pengalaman penulis. Namun atas bimbingan dan 

bantuan dari dosen pembimbing serta semua pihak, akhirnya penulisan skripsi ini 

dapat diselesaikan. Pada kesempatan ini, saya menyampaikan terimakasih dan 

penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Kedua orang tua saya yang sudah memberikan motivasi bagi saya dalam 

masa perkuliahan dan penyusunan skripsi. 

2. Dr. Nundang Busaeri, Ir., M.T. selaku rektor Universitas Siliwangi. 

3. Dr. Ade Komaludin., S.E., M.Sc. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi. 

4. R. Lucky Radi R, S.E., MSi, selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 
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5. Gusti Tia A, S.E., M.Si, selaku sekretaris Jurusan Manajemen Universitas 

Siliwangi. 

6. Dian Kurniawan, S.E., M.Si, selaku dosen pembimbing I yang selalu 

membimbing, mengarahkan dan memberikan solusi serta saran dalam 

penyusunan skripsi ini. 

7. Alfin Nurfahmi Mufreni, M.T, selaku dosen pembimbing II yang telah 

membimbing, memberikan arahan, saran dan koreksi dalam penyusunan 

skripsi. 

8. Elis Listiana Mulyani, S.E., M.M selaku Dosen Penguji I yang telah 

memberikan ilmu, kritik dan saran dalam penulisan skripsi ini. 

9. Dewi Permatasari, S.E.,M.M selaku Dosen Penguji II yang telah memberikan 

ilmu dan juga saran dalam penulisan skripsi ini. 

10. Seluruh dosen, Staff dan Pegawai Fakultas Ekonomi Universitas Siliwangi. 

11. Mustafa Addie Pramastyadimas yang selalu mendengarkan keluh kesah dan 

memberi dukungan, doa dan semangat dalam penyusunan skripsi ini. 

12. Sahabat selama perkuliahan, Else Nithya Elfahira, Lanesya Putri Syaharani 

Hamdani, Mira Putri Nurjanah yang sudah berjuang bersama dari semester I, 

Tak lupa Thifal Zahrah Army S.M, Nabila Silmi Nazaota S.M, Hera 

Gustiarsa S.M dan Ridwan Nurul Ramadhan S.M yang selalu siap membantu 

penyusunan skripsi dan memberi semangat, dukungan dan doa. 

13. Rekan-rekan Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas Siliwangi 2021 Kabinet 

Rona Karsa terutama grup Hore-Hore yang selalu memberi semangat dalam 

penyusunan skripsi. 
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14. Teman-teman seperjuangan Manajemen 2018 terimakasih atas 

kebersamaannya. 

15. Untuk semua pihak yang telah memberikan masukan-masukannya, yang tidak 

bisa penulis sebutkan satu persatu. 

Akhir kata, saya berhadap semoga naskah skripsi ini dapat bermanfaat bagi 

saya dan umumnya bagi pembaca, Aamiin. 

 

                 Tasikmalaya, Desember 2022 

 

 

                  Nida Nurlaela 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


