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Tujuan dari penelitian adalah untuk mengetahui dan menganalisis Pengaruh
Lingkungan Kerja dan Stres Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bagian
Pengolahan PT Sekar Wuri Handayani. Metode penelitian yang digunakan adalah
metode survey dengan teknik pengumpulan data dilakukan dengan cara penyebaran
kuesioner kepada 36 responden yang diambil dari karyawan bagian pengolahan PT
Sekar Wuri Handayani. Penarikan sampel menggunakan purposive sampling dan
metode analisis datanya menggunakan analisis jalur (path Analysis). Hasil
penelitian menunjukkan bahwa lingkungan kerja berada dalam klasifikasi baik,
stres kerja berada dalam klasifikasi cukup baik, serta produktivitas kerja berada
dalam klasifikasi baik. Terdapat pengaruh signifikan antara lingkungan kerja dan
stres kerja terhadap produktivitas kerja karyawan bagian pengolahan PT Sekar

Wuri Handayani.
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