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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penyusun panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya kepada penyusun sehingga dapat 

menyelesaikan skripsi ini yang berjudul “PENGARUH PENEMPATAN, 

PELATIHAN DAN KARIR PEGAWAI TERHADAP KINERJA PEGAWAI 

DI DINAS PETERNAKAN, KESEHATAN HEWAN DAN PERIKANAN 

KABUPATEN CIANJUR”. Tidak lupa shalawat serta salam kita curahkan kepada 

baginda nabi tercinta, nabi akhir zaman yakni Nabi Muhammad SAW, dan para 

sahabatnya di akhir zaman. Aamiin. 

 Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat dalam penulisan 

skripsi pada program studi Manajemen di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi. Saya sadar betul bahwa penulisan skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna. Hal ini disebabkan semata-mata karena keterbatasan kemampuan, 

pengalaman penulis, tidak sedikit kesulitan dan hambatan yang dihadapi. Namun 

atas bimbingan dan bantuan dari dosen pembimbing serta semua pihak, akhirnya 

penulisan skripsi ini dapat terselesaikan. Pada kesempatan kali ini, saya 

menyampaikan terimakasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Ibunda tercinta Rina Kurniawati yang selalu memberikan do’a, semangat dan 

kasih sayang yang tiada henti, Ayahanda Sukman, S.IP., yang selalu 

memberikan motivasi, semangat, do’a serta memberikan dukungan baik secara 
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moril maupun material, serta kakak-kakak tersayang Putri Amalia Sukman, 

A.Md. Keb., dan Maptuh yang selalu mendukung dan memberikan semangat 

selama ini. 

2. Dr. Ir. Nundang Busaeri, MT., selaku Rektor Universitas Siliwangi. 

3. Dr. Ade Komaludin, S.E., M. SC., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Siliwangi. 

4. Dr. Apip Supriadi, SE., M.Si., selaku wakil Dekan I Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Siliwangi. 

5. Dr. Hj. Iis Surgawati., Dra., M.Si., selaku wakil Dekan II Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

6. R. Lucky Radi Rinandiyana, S.E., M.Si., selaku Ketua Program Studi S1 

Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

7. Gusti Tia Andriani, SE., M.M., selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi. 

8. Prof. Dr. H. Deden Mulyana, S.E, M.Si., selaku Ketua Senat Universitas 

Siliwangi. 

9. Andina Eka Mandasari, S.Si., M.M., selaku Dosen Wali Manajemen E 2018. 

10. Dr. Dedi Rudiana, S.E., M.Si, selaku Dosen Pembimbing I yang selalu 

membimbing, memberikan arahan dan motivasi selama penyusunan skripsi ini. 

11. Dian Kurniawan, S.E., M.Si., selaku Dosen Pembimbing II yang telah 

membimbing, memberikan arahan, dukungan, saran dan koreksi selama 

penyusunan skripsi ini. 
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12. Prof. Dr. H. Kartawan, S.E., M.P. selaku dosen penguji I dan H. Asep Budiman, 

S.E., M.P. selaku dosen penguji II yang telah memberikan masukan dalam 

penyusunan skripsi ini. 

13. Seluruh dosen, staff dan karyawan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Siliwangi 

14. Wuri Cahyaningrum, S.Pi, M.Si sebagai Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan 

Kepegawaian Dinas Peternakan, Kesehatan Hewan dan Perikanan Kabupaten 

Cianjur, terimakasih atas informasi yang membantu dalam penyusunan Naskah 

Skripsi ini. 

15. Sahabat terbaik saya selama perkuliahan (Zuhdiyati Fina Fauziah, S.M., Ima 

Nuraini, S.M., Diana Agustina, S.M., Frida Yustika, S.M.) yang selalu 

memberikan dukungan, serta bersedia bertukar pikiran. 

16. Herna Marliana yang selalu memberikan semangat, motivasi dan selalu ada 

saat saya membutuhkan bantuan dalam penelitian skripsi ini. 

17. Semua pihak yang tidak bisa penyusun sebutkan satu persatu, yang selalu 

mendorong, memotivasi, serta membantu penyusun dalam menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini. 

Akhir kata, saya berharap naskah skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis dan 

umumnya bagi pembaca. Aamiin. 

Tasikmalaya, Desember 2022 

Penulis 

 

Dinda Dwirisma Safitri 


