PENGARUH REWARD DAN PUNISHMENT TERHADAP
KOMITMEN ORGANISASI DENGAN KEPUSAN KERJ.A
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(Penelitian Pada Perusahaan KFESKIN COSMETICS Daerah
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Oleh:
Putri Wulandari

NIM. 193402133

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat dalam memperoleh gelar sarjana pada
Jurungan/Progran Studi Manajemen. Disetujui tim pembimbing untuk
disidangkan dan diuji pada tanggal tertera dibawah ini

Tasikmalaya, 13 Mei 2023

Pembimbing 1 Pembimbing II

Gusti Tia Adriani S.E..M.M. Dian Kurniawan S.E.,M.Si.
NIDN. 0426017801 NIDN. 0422047705

Ketua Jurusan Manajemen

\ e R. Lucky ndivana, S.E., M.Si.
‘@7-0420096201 NIDN. 19790410202121100
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