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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan 

rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penulisan Proposal Skripsi yang berjudul 

“PENGARUH PELATIHAN DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN (Studi kasus Pramuniaga Plaza Asia Tasikmalaya)” dapat 

terselesaikan dengan baik. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna 

karena terbatasnya pengetahuan, kemampuan serta pengalaman yang penulis miliki. 

Namun demikian, penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis 

sendiri maupun pihak lain yang membutuhkan. 

Pada penyusunan Skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan dari berbagai 

pihak, maka pada kesempatan ini perkenankanlah penulis mengucapkan terima kasih 

kepada : 
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6. H. Epi Dani Harison, S.E., M.P., selaku pembimbing I yang telah sabar 

membimbing saya dalam penyusunan skripsi ini. 

7. Ane Kurniawati, S.E., M.Si., selaku pembimbing II yang telah sabar memberikan 

bimbingan, saran serta pengarahan kepada penulis sampai terselesaikan skripsi ini. 

8. Hj. Elis Listiana, S.E., M.M., selaku dosen penguji I. 

9. Dian Kurniawan, S.E., M.Si., selaku dosen penguji II.  
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telah membina penulis sejak menjadi mahasiswa baru di Universitas Siliwangi. 

11. Seluruh staf dosen pengajar serta segenap karyawan, dilingkungan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Siliwangi yang telah membantu selama 

penyusunan skripsi ini. 

12. Pimpinan, Staf dan Karyawan Plaza Asia Tasikmalaya yang telah membantu 

selama penyusunan skripsi ini. 
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masukan serta do’a kepada penulis selama penyusunan skripsi ini. 

14. Rifki, Budiman, Galih, Reza, dan Rais selaku teman seperjuangan yang telah 

mendukung dan memberikan do’a kepada penulis. 

15. Rekan-rekan Manajemen 2018 khususnya Manajemen B 2018 terimakasih atas 

segala motivasi dan dukungan selama awal perkuliahan sampai saat ini. 



 
 

v 
 

16. Seluruh pihak yang telah membantu penulis dan tidak dapat disebutkan satu 

persatu dalam menyelesaikan skripsi ini. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa hasil penyusunan Skripsi ini masih jauh dari 

sempurna, oleh karena itu penulis sangat mengharapkan kesediaan pembaca untuk 

memberikan kritik dan saran demi sempurnanya Skripsi ini. 
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