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ABSTRACT 
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BUSINESS UNITS, INVESTMENT AND INFLATION ON LABOR 

ABSORPTION IN THE INDUSTRIAL SECTOR IN WEST JAVA 

PROVINCE IN 2006-2021 
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Guide II  : Iis Surgawati 

 

This study aims to analyze the effect of minimum wages, number of business 

units, investment and inflation on employment in the industrial sector in West Java 

Province in 2006-2021. The method used is quantitative descriptive in the form of 

time series data with multiple linear regression analysis models, using Eviews 9 

software. The results show that partially the number of business units and 

investments has a positive and significant effect, inflation has a positive but not 

significant effect, while the minimum wage has a negative effect and has no positive 

effect on employment in the industrial sector. Taken together, the minimum wage, 

the number of business units, investment and inflation have a significant effect on 

employment in the industrial sector, and the elasticity of employment in the 

industrial sector with respect to the minimum wage, the number of business units, 

investment and inflation is inelastic. 
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ABSTRAK 

PENGARUH UPAH MINIMUM PROVINSI, JUMLAH UNIT USAHA, 

INVESTASI DAN INFLASI TERHADAP PENYERAPAN TENAGA KERJA 

SEKTOR INDUSTRI DI PROVINSI JAWA BARAT TAHUN 2006-2021  

 

Oleh: 

ANISA NURHIDAYAH 

NPM. 193401007 

 

Pembimbing I  : Apip Supriadi 

Pembimbing II : Iis Surgawati  

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh upah minimum, 

jumlah unit usaha, investasi dan inflasi terhadap penyerapan tenaga kerja sektor 

industri di Provinsi Jawa Barat tahun 2006-2021. Metode yang digunakan adalah 

deskriptif kuantitatif berupa data time series dengan model analisis regresi linier 

berganda, menggunakan software Eviews 9. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

secara parsial jumlah unit usaha dan investasi berpengaruh positif dan signifikan, 

inflasi berpengaruh positif tetapi tidak signifikan, sedangkan upah minimum 

berpengaruh negatif dan tidak berpengaruh positif terhadap penyerapan tenaga 

kerja sektor industri. Secara bersama-sama upah minimum, jumlah unit usaha, 

investasi dan inflasi berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja 

sektor industri, dan elastisitas penyerapan tenaga kerja sektor industri terhadap upah 

minimum, jumlah unit usaha, investasi dan inflasi adalah inelastis. 

Kata Kunci: Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Industri, Upah Minimum, Jumlah 

Unit Usaha, Investasi dan Inflasi 

 


